
 
 
 
 
 
 
 

 

Devis 
          Date : 19.01.2025 

 

     À Sourires d’Enfants 

 

 

Implémentation d’une école d’anglais by NK SEEDS 2025-2028 (sur 3 années 
scolaire) 

 

Description Prix en Euros  

Mise en place complète d’une école d’anglais by NK SEEDS selon les activités ci-décrites : 
 

• Formation et accompagnement d’un professeur d’anglais  
 
- Formation d’un mois organisée par Tee, le coordinateur de programme de NK SEEDS 

(déplacements, logement et repas inclut) 

- Mise à disposition d’outils, de méthodes d’enseignement par niveau 

- Suivi de formation et vérification des acquis  

 

• Mise à disposition d’un programme d’éducation complet validé par le ministère de l’éducation + un livre 

pédagogique avec leçons et exercices créée par Tee  

•  Suivi de la mise en place du projet sur le terrain par Mélissa, fondatrice de NK SEEDS (environ 7-10 

jours / déplacements, logement et repas inclut) 

 

 
4’500 € 
 
 

Mise à disposition d’un programme de volontariat : 

 

• Création d’un guide volontaire 

• Création d’une page dédiée spécialement à l’école sur le site internet de NK SEEDS pour promouvoir la 

visibilité de l’école 

 

• Création d’un logo propre à l’école 

 

• 10 T-shirt avec le logo de l’école floqués 

2’000 € 

Support technique et éducatif : 

 

• Assistance téléphonique 24/24 avec Tee le coordinateur de programme de NK SEEDS 

• Déplacements de Tee sur le lieu du projet une fois par année pendant (10 jours sur place) 

 

3’000 € 
 
 

Mise à disposition de matériel éducatif et pédagogique : 

• 100 livres de vocabulaire English-Lao créés par NK SEEDS 

• 100 histoires en anglais et/ou lao, livres de vocabulaire, cahiers d’exercice etc. 

Offert 

De : 

NK SEEDS 

20 Grande Rue  

74300 Cluses 

+33610431123 

contact@nkseeds.org 



 
 
 
 
 
 
 

Gestion du programme de volontariat sur la première année scolaire 2025-26 : 
 

Avant l’arrivée des volontaires 

• Recrutement et sélection : 

- Publier des annonces de recrutement. 

- Examiner les candidatures et organiser des entretiens (si nécessaire). 

- S’assurer que les compétences des volontaires correspondent aux besoins du projet. 

 

• Communication et préparation : 

- Fournir un guide d’accueil avec des informations sur le projet, la culture locale, et les attentes. 

- Répondre aux questions sur la logistique (visa, hébergement, assurance, etc.). 

- Organiser les détails de leur arrivée (transports, itinéraires, etc.). 

- Faire le lien entre les volontaires et les équipes locales ou partenaires. 

 

• Formation initiale : 

- Préparer des documents ou sessions de formation pour les familiariser avec le contexte local et les 

objectifs du projet. 

- Expliquer les protocoles de sécurité et les attentes en matière de comportement. 

1’200€  
 

TOTAL 10’700 € 
 

 
 
 
 
 

 
 

Devis préparé par : NK SEEDS 

Ceci est un devis d’un mandat de 3 ans.  

Pour accepter ce devis, signez ici et renvoyez-le par retour de courriel :  __________________________________________  


