Z
E
<
e
m

A BOE

oW QA | Ir.ﬁ."'\l‘

0.6 ETP - CDI

(Temps ajustable)

L'Association Trisomie 21  Mouvelle-Aguitaine regroupe 4

associations départementales (33, 47, 64, 87) et accompagne plus de
400 personnes en situation de handicap et leurs familles. Actrice de
l'innovation et d'une polifigue en faveur de la sociéteinclusive, Trasomie
21 Nouvele-Aguitsing, dans une dimension partenarials forte,
impulse une dynamique de changement sur les termtoires a fravers (8
transformation de ses sendces en Centre Ressources Regional (CRR)
afin d'améliorer les parcours de vie, diversifier Uoffre médico-sociale, &t
parmettie aux personnes en sifuation de handicap d'exercer leur Lbme

choix 8t d'acceder aux dispositifs de droit commun,

Titulaire d'un Certificat de Capacité d'Orthophoniste
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POUR PLUS D'INFORMATIONS

ORTHOPHONISTE

POSTE A POURVOIR

Dés que possible

Sous l'autoritd du responsable de pdle, votre
mission consiste & accompagner [es projets de
santé des personnas i#uﬁmlms pu le Centre.
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« Contribuer & l'amhiﬁsnﬁmdl 'en
des personnes accompagnees.
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ORTHOPHONISTE
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0.6 ETP - CDI
(Temps ajustable)

L’Association Trisomie 21 Nouvelle-Aquitaine regroupe 4
associations départementales (33, 47, 64, 87) et accompagne plus de
400 personnes en situation de handicap et leurs familles. Actrice de
'innovation et d’une politique en faveur de la société inclusive, Trisomie
21 Nouvelle-Aquitaine, dans une dimension partenariale forte,
impulse une dynamique de changement sur les territoires a travers la
transformation de ses services en Centre Ressources Régional (CRR)
afin d’améliorer les parcours de vie, diversifier Uoffre médico-sociale, et
permetire aux personnes en situation de handicap d’exercer leur libre

choix et d’accéder aux dispositifs de droit commun.

PROFIL RECHERCHE

Titulaire d’un Certificat de Capacité d’Orthophoniste

Savoir

. Connaissance du public avec TDI (trouble du développement
intellectuel) appréciée

. Connaissance des aides techniques des solutions d’adaptation et
d’aménagement

Savoir - Etre
- Faire preuve d'autonomie, d'initiative, de reactivité et d’adaptabilite

Savoir - Faire

- Savoir coopérer avec l'ensemble des parties prenantes au projet

. Savoir prendre la parole quel que soit le public et animer des
actions de sensibilisation

- Maitrise de Uoutil informatique

POUR PLUS D'INFORMATIONS
05 53 48 32 38

POSTE A POURVOIR

Des que possible

MISSIONS

STATUT

CANDIDATURE :
CV et Lettre de Motivation a envoyer a :

1 bis Impasse d’Aquitaine 47550 BOE Zoé DAULHAC

_ : __ Responsable Territoriale du Lot et Garonne
https://trisomie21nouvelleaquitaine.fr/ contact47@t21aquitaine. fr




